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Nr.559p din 15102025

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 478 si al art. 479 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, si ale art. 156 din Anexa 10 a O.U.G. nr.
57/2019, Primaria Comunei Schela, cu sediul in comuna Schela, sat Sambotin , judetul Gorj,
organizeaza examen de promovare in gradul profesional imediat superior celui detinut de
functionarul public din cadrul Compartimentului Asistentd Sociald ,respectiv in functia publicd
de executie de inspector, grad profesional principal.

Conditiile de desfdsurare a examenului de promovare :

Examenul de promovare in grad profesional se va desfasura la sediul Priméariei comunei Schela,
judetul Gorj , astfel :

- depunere dosare — in termen de 20 de zile de la data afisarii anungului la sediul si pe site-ul
institutiei, respectiv din data de 15.10.2025 pana in data de 03.11.2025

- proba scrisa, in data de 18.11.2025, ora 11.00

- proba interviu se va sustine in conformitate cu prevederile art. 103 din anexa nr. 10 la Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare. Data, ora si locul
sustinerii probei interviului se afiseaza odata cu rezultatele la proba scrisa.

Conditiile de participare la_examenul de promovare :

Pentru a participa la examenul de promovare in grad profesional imediat superior celui detinut ,
conform prevederilor art. 479 alin (1) , cu exceptia literei b) din OUG nr. 57 /2019 privind Codul
administrativ. ,cu modificirile si completarile ulterioare, functionarul public trebuie si
indeplineascd urmatoarele conditii :

e sd aibd cel putin 3 ani vechime, in gradul profesional al functiei publice din care promoveazi ;

e sa fi obtinut cel putin calificativul ,, bine ” la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate.

® si nu aibd o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod;

Dosarele__de_inscriere la _examenul de promovare : se depun de citre candidati, la sediul
Primdriei comunei Schela, judetul Gorj, in termen de 20 de zile de la data afisdrii anuntului privind
organizarea examenului de promovare, respectiv din data de 15.10.2025 pana in data de 03.11.2025
inclusiv si trebuie sa contina in mod obligatoriu urmatoarele documente :
e [Formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG 57/2019
e Copie de pe carnetul de munci sau adeverinta eliberatd de compartimentul Resurse Umane
in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care promoveazi ;
e Copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din utimii 2
ani de activitate;




e A

deverinta eliberatd de compartimeniul Resurse umane in vederea atestdrii situatiei

disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost
aplicatd o sanctiune disciplinara, care sd nu fi fost radiatd.

Bibliografia si tematici stabiliti pentru examenul de promovare in gradul imediat superior:

1.

2.

6.

7.

Constitutia Romaniei , republicata ;
cu tematica : Constitutia Romaniei , republicatd — integral ;

Ordonanta de Urgenta nr. 57 /2019 — privind Codul administrativ , cu modificérile si
completarile ulterioare;

cu tematica :

Partea I,

Partea a Il —a Titlul I si Titlul I ;

Partea a IV - a Titlul 1

Partea a VI —a Titlul 1 si Titlul 11 ;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

cu tematica : Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare — integral ;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

cu tematica :  Ordonanfa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare — integral ;

Legea nr. 292/201 I- asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica : Legea nr. 292/2011- asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare — integral ;

Legea nr. 272 /2004 ,privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare ;
cu tematica: Legea nr. 272 /2004 ,privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicata ,cu modificarile si completarile ulterioare ; - integral

Legea nr. 448 /2006 , privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap , republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica : Legea nr. 448 /2006 , privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap , republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare —
integral ;

Relatii suplimentare se pot obfine la sediul Primdriei comunei Schela , judeful Gorj, Compartiment
Resurse Umane, stare civila , telefon 0253 /226538.

PRIMAR,

Detesan Cohgstantin - Gabriel



Anexa la Anuntul nr. 5390 din 15.10.2025

Atributiile prevazute in fisa postului pentru functia publica de executie de
inspector, clasa |, grad profesional principal Compartiment Asistenta Sociala din
aparatul de specialitate al Primarului comunei Schela, judetul Gorj :

- in domeniul beneficiilor de asistenta sociala:

a) asigura si organizeaza activitatea de primire a solicitarilor privind beneficiile de
asistenta sociala;

b) pentru beneficiile de asistenta sociala acordate din bugetul de stat realizeaza
colectarea lunara a cererilor si transmiterea acestora catre agentiile teritoriale pentru
plati siinspectie sociala;

c) verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistenta
sociala, conform procedurilor prevazute de lege sau, dupa caz, stabilite prin hotarare
a consiliului local, si pregiteste documentatia necesara n vederea stabilirii dreptului
la masurile de asistenta sociala;

d) intocmeste dispozitii de acordare/respingere sau, dupa caz, de
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asistentd sociald acordate din
bugetul local si le prezinta primarului pentru aprobare;

e) comunicéa beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitatile la care
sunt indreptatiti, potrivit legii;

f) urméreste si raspunde de indeplinirea conditiilor legale de catre titularii si
persoanele indreptétite la beneficiile de asistenta sociala;

g) efectueaza sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de
risc de excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate in care se pot afla memobrii
comunitatii si, in functie de situatiile constatate, propune masuri adecvate in vederea
sprijinirii acestor persoane;

h) realizeazé activitatea financiar-contabila privind beneficiile de asistenta sociala
administrate;

i) participa la elaborarea si fundamentarea propunerii de buget pentru finantarea
beneficiilor de asistenta sociala;

j) indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementarile legale in vigoare.

- in domeniul organizarii, administrarii si acordarii serviciilor sociale:

a) elaboreaza, in concordanta cu strategiile nationale si judetene, precum si cu
nevoile locale identificate, strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen
mediu si lung, pentru o perioada de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o propune spre
aprobare consiliului local si raspunde de aplicare acesteia;

b) elaboreazé planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate gi
finantate din bugetul consiliului local si le propune spre aprobare consiliului local, care
cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a
serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare;

c) initiazd, coordoneaza si aplicad masurile de prevenire si combatere a situatiilor
de marginalizare si excludere sociala in care se pot afla anumite grupuri sau
comunitati;

d) identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au
generat situatiile de risc de excluziune sociala;




f) propune primarului, in conditiile legii, incheierea contractelor de parteneriat
public-public si public-privat pentru sustinerea dezvoltarii serviciilor sociale;

g) propune infiintarea serviciilor sociale de interes local;

h) colecteaza, prelucreazd si administreaza datele si informatiile privind
beneficiarii, furnizorii publici si privati si serviciile administrate de acestia si le
comunica serviciilor publice de asistenta sociala de la nivelul judetului, precum si
Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale, la solicitarea acestuia;

i) monitorizeaza si evalueaza serviciile sociale;

j) elaboreaza si implementeazé proiecte cu finantare nationalé si internationala in
domeniul serviciilor sociale;

k) elaboreaza proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale, in
conformitate cu planul anual de actiune, si asigura finantarea/cofinantarea acestora;

|) asigura informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei
privind drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

m) furnizeazd si administreazad serviciile sociale adresate copilului, familiei,
persoanelor cu dizabilitati, persoanelor varstnice, precum si tuturor categoriilor de
beneficiari prevazute de lege, fiind responsabil de calitatea serviciilor prestate;

n) sprijind compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, infiintat
potrivit prevederilor art. 113 alin. (1) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modificarile si completérile ulterioare, in elaborarea documentatiei de atribuire si in
aplicarea procedurii de atribuire, potrivit legii;

o) planificad si realizeaza activitdtile de informare, formare si indrumare
metodologica, in vederea cresterii performantei personalului care administreaza si
acorda servicii sociale;

p) colaboreazd permanent cu organizatiile societatii civile care reprezinta
interesele diferitelor categorii de beneficiari;

q) sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea
prevederilor Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in
Romania, cu modificarile ulterioare;

r) indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementarile legale in vigoare,

- in exercitarea atributiilor prevazute la lit. a) si b) organizeaza consultari cu
furnizorii publici si privati, cu asociatiile profesionale si organizatiile reprezentative ale
beneficiarilor,

- in_vederea asigurérii_eficientei si transparentei in planificarea, finantarea si

a) asigura informarea comunitatii prin publicarea pe pagina de internet proprie
sau, atunci cand acest lucru nu este posibil, prin afisare la sediul institutiei a
informatiilor privind:

- activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele
de cereri in format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate etc.;
- informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii administrativ-
teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati,
- informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate
compartimente deconcentrate la nivelul unitatii administrativ-teritoriale,

b) transmite catre serviciul public de asistenta sociald de la nivel judetean a
strategiei locale si a planului anual de actiune, in termen de 15 zile de la data aprobarii
acestora;



c) transmite trimestrial, in format electronic, serviciului public de asistenta sociala
de la nivel judetean a datelor si informatiilor colectate la nivel local privind beneficiarii,
furnizorii de servicii sociale si serviciile sociale administrate de acestia, precum si a
rapoartelor de monitorizare si evaluare a serviciilor sociale;

d) organizeaza sesiuni de consultari cu reprezentanti ai organizatiilor beneficiarilor
si ai furnizorilor de servicii sociale in scopul fundamentarii strategiei de dezvoltare a
serviciilor sociale si a planului anual de actiune;

e) comunicé informatiile solicitate sau, dupa caz, punerea acestora la dispozitia
institutiilor/structurilor cu atributii in monitorizarea si controlul respectarii drepturilor
omului, in monitorizarea utilizarii procedurilor de prevenire si combatere a oricaror
forme de tratament abuziv, neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale
si, dupa caz, institutiilor/ structurilor cu atributii privind prevenirea torturii, precum Si
acordarea de sprijin in realizarea vizitelor de monitorizare, in conditiile legii.

-in administrarea si acordarea serviciilor sociale:

a) solicitd acreditarea compartimentului de asistentd sociala ca furnizor de servicii
sociale si licenta de functionare pentru serviciile sociale ale autoritatii administratiei
publice locale din unitatea administrativ-teritoriala respectiva;

b) primeste si inregistreaza solicitarile de servicii sociale formulate de persoanele
beneficiare, de reprezentantii legali ai acestora, precum si sesizarile altor
persoane/institutii/furnizori privati de servicii sociale privind persoane/familii/grupuri
de persoane aflate in dificultate;

c) evalueaza nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ-teritoriala in
vederea identificarii familiilor si persoanelor aflate in dificultate, precum si a cauzelor
care au generat situatiile de risc de excluziune sociala,

d) elaboreaza, in baza evaluarilor initiale, planurile de interventie care cuprind
masuri de asistentd sociald, respectiv serviciile recomandate si beneficiile de asistenta
sociala la care persoana are dreptul;

e) realizeaza diagnoza sociala la nivelul grupului si comunitatii si elaboreaza planul
de servicii comunitare;

f) acorda servicii de asistentd comunitara in baza masurilor de asistenta sociala
incluse de Compartiment in planul de actiune;

g) recomanda realizarea evaludrii complexe si faciliteazad accesul persoanelor
beneficiare la serviciile sociale;

h) acorda direct sau prin centrele proprii serviciile sociale pentru care detine
licenta de functionare, cu respectarea etapelor obligatorii prevéazute la art. 46 din Legea
nr. 292/2011, cu modificérile si completéarile ulterioare, a standardelor minime de
calitate si a standardelor de cost.

a) monitorizeaza si analizeazé situatia persoanelor cu dizabilitati din unitatea
administrativ-teritoriald, precum si modul de respectare a drepturilor acestora,
asigurand centralizarea si sintetizarea datelor si informatiilor relevante;

b) identifica si evalueaza situatiile careimpun acordarea de servicii si/sau beneficii
pentru persoanele adulte cu dizabilitati;

c) creeaza conditii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzatoare
nevoilor individuale ale persoanelor cu handicap;



d) initiaz4, sustine si dezvolta servicii sociale centrate pe persoana cu handicap,
in colaborare sau in parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;

e) asiguré ponderea personalului de specialitate angajat in raport cu tipurile de
servicii sociale;

f) elaboreazé documentatia necesard pentru acordarea serviciilor;

g) asigurd consilierea si informarea familiilor asupra drepturilor si obligatiilor
acestora si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

h) implica in activitatile de ingrijire, reabilitare si integrare a persoanei cu handicap
familia acesteia;

i) asigura instruirea in problematica specifica persoanei cu handicap a
personalului, inclusiv a asistentilor personali;

j) incurajeaza si sustine activitatile de voluntariat;

a) monitorizeazd si analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ-
teritoriala, precum si modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurand
centralizarea si sintetizarea datelor si informatiilor relevante, in baza unei fige de
monitorizare aprobate prin ordin al ministrului muncii si justitiei sociale;

b) realizeazd activitatea de prevenire a separarii copilului de familia sa;

c)identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii
de asistenta sociala pentru prevenirea separarii copilului de familia sa;

d) elaboreazd documentatia necesard pentru acordarea serviciilor si/sau
prestatiilor si acorda aceste servicii si/sau beneficii de asistenta sociala, in conditiile
legii;

e) asigurd consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asupra
drepturilor si obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor
disponibile pe plan local;

f) asigura si monitorizeazd aplicarea masurilor de prevenire si combatere a
consumului de alcool si droguri, de prevenire si combatere a violentei domestice,
precum si a comportamentului delincvent;

g) viziteaza periodic la domiciliu, familiile si copiii care beneficiaza de servicii si
beneficii de asistentd sociala si urméareste modul de utilizare a prestatiilor, precum si
familiile care au in ingrijire copii cu parinti plecati la muncain strainatate;

h) Tnainteaza propuneri primarului, in cazul in care este necesara luarea unei
maésuri de protectie speciala, in conditiile legii;

i) urméreste evolutia dezvoltarii copilului si modul in care parintii acestuia si
exercita drepturile si isi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de
o masura de protectie specialé si a fost reintegrat in familia sa;

j) colaboreaza cu directia generala de asistentd sociala si protectia copilului in
domeniul protectiei copilului i transmite acesteia toate datele siinformatiile solicitate
din acest domeniu;

k) urmareste punerea in aplicare a hotararilor comisiei pentru protectia
copilului/instantei de tutela referitoare la prestarea de catre parintii apti de munca a
actiunilor sau lucréarilor de interes local, pe durata aplicarii masurii de protectie
speciala.

|) efectueaza demersurile necesare inregistrarii nasterii copilului parasitin unitatea
sanitara,
m) indeplineste atributiile de responsabil de caz prevenire (RCP)




n) responsabil de contractarea serviciilor sociale
o) indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau incredintate de primar.

modificarile si completarile ulterioare

a) tine evidenta dosarelor depuse

b) primeste siverificd dosarele de ajutor de incluziune/ajutor pentru familia cu copii,
depuse de cetateni;

c) inregistreaza dosarele in registru special ;

d) efectueaza verificarea in teren, conform anexei 10 la normele metodologice ;

e) ntocmeste dispozitia de acordare/neacordare a ajutorului social ;

f) urmareste reinnoirea actelor din dosare, la termenul prevazut de lege ;

g) intocmeste dispozitii de modificare a cuantumului ajutorului social, suspendare
a platii, reluare a pléatii, incetare a dreptului la ajutor social ;

h) tine evidenta orelor de munca prestate de persoanele apte de munca ;

i) incarca cererile in platforma VMI ;

j) anual, intocmeste planul de actiuni sau de lucrari de interes local, pentru
repartizarea orelor de muncé beneficiarilor de ajutor de incluziune si ilTnainteaza
spre aprobare primarului ;

k) solutioneaza pe bazé de ancheta sociala cererile privind acordarea ajutorului de
urgenta.

-in aplicarea prevederilor OUG nr. 226/2021, privind stabilirea masurilor de protectie
sociala pentru consumatorul vulnerabil de energie :
a) verifica dosarele depuse pentru obtinerea ajutorului de incalzire a locuintei
b) intocmeste dispozitii de acordare, neacordare, modificare a cuantumului, incetare a dreptului
la ajutor pentru incalzirea locuintei ;
¢) incarca cererile solicitantilor in Programul electronic Paladin;
d)efectueaza si completeaza ancheta sociala la domiciliul solicitantilor unde este cazul;
e)tine evidenta dosarelor depuse pentru ajutorul de incalzire a locuintei cu lemne ;
f) intocmeste situatiile centralizatoare privind titularii ajutoarelor de incalzire cu lemne si
suplimente pentru consum de combustibil solid sau petrolier;
g)intocmeste rapoartele statistice privind dosarele depuse pentru ajutoarele de incalzire a
locuintei cu lemne si a suplimentelor pentru consum de combustibil solid sau petrolier;
h) inainteaza la termen, documentatia cu privire la ajutoarele de incalzire a locuintei, catre
AJPIS Gorj si catre furnizori;

Atributii lucréator pe linia: Stare Civila:
(1) Ofiterii de stare civila din cadrul S.P.C.L.E.P. si al primariilor unitatilor
administrativ-teritoriale

in care nu functioneaza S.P.C.L.E.P. au urmatoarele atributii:

-intocmeste, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, acte de nastere, de casatorie gi de
deces, in dublu exemplar, si elibereazéa persoanelor fizice indreptatite potrivit
dispozitiilor art. 10 alin. (1) din Legea nr. 119/1996, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, la solicitarea acestora, certificate de stare civila doveditoare si
extrase multilingve privind actele si faptele de stare civila inregistrate;
-primeste si solutioneaza cererile pentru eliberarea formularelor standard multilingve;



-inscrie mentiuni in actele de stare civila si trimite electronic comunicéari de mentiuni
pentru inscriere in registrele de stare civila - exemplarul | sau, dupa caz, exemplarul Il,
n conditiile prezentelor norme metodologice;

-primeste cererile de divort prin acordu sotilor pe cale administrativa si le solutioneaza
in conformitate cu prevederile prezentelor norme metodologice;

-primeste si inregistreaza cererile de inregistrare tardiva a nasterii gi de inregistrare a
decesului produs Tn strdinatate si neinregistrat la autoritatile locale straine
competente sau la misiunile diplomatice /oficiile consulare de cariera ale Romaniei
acreditate s exercite functii consulare in tara unde a avut loc, intocmeste
documentatia si referatul cu propunere de aprobare sau respingere si le transmite
electronic Tn vederea emiterii avizului conform de catre D.C.J.E.P. Gorj si, ulterior, in
vederea aprobdrii/respingerii cererii de catreprimarul unitatii administrativ-teritoriale;
-primeste cererile de transcriere a certificatelor /extraselor de stare civila /extraselor
multilingve ale actelor de stare civild procurate din strdinatate, insotite de documentele
ce le sustin, efectueaza verificarile si intocmeste referatul cu propunere de aprobare
sau respingere a cererii de transcriere, pe care il transmite electronic, fmpreuna cu
intreaga documentatie, in vederea emiterii avizului conform de catreD.C.J.E.P. Gorj si,
ulterior, in vederea aprobarii/respingerii cererii de catre primarul unitatii administrativ-
teritoriale;

-primeste cererile de schimbare a numelui pe cale administrativa, verifica documentele
prezentate in motivare si intocmeste referatul prevazut la art. 41”9alin. (2) din Legea nr.
119/1996, republicaté, cu modificarile s icompletarile ulterioare, pentru a fi transmise
electronic, spre solutionare, structurii de stare civild din cadrul D.C.J.E.P. Gorj;
-primeste cererile de ortografiere/traducere in limba materna a numelui persoanelor
fizice, verificd documentele prezentate si le supune aprobarii primarului unitatii
administrativ-teritoriale;

-primeste cererile de rectificare a actelor de stare civila sau se sesizeaza din oficiu Si
efectueaza verificari pentru stabilirea cu exactitate a tuturor erorilor depistate in
cuprinsu lactelor de stare civila sau al mentiunilor inscrise pe acestea, intocmeste
documentatia si referatul cu propunere de aprobare sau respingere si le transmite
electronic in vederea emiterii avizului conform de céatre D.C.J.E.P. Gorj si, ulterior, in
vederea emiterii dispozitiei de aprobare/respingere a rectificarii de catre primarul
unitatii administrativ-teritoriale;

-efectueaza verificari in dosarele avand drept obiect anularea, completarea,
modificarea pe cale judecéatoreasca a actelor de stare civila sia mentiunilor existente
pe marginea acestora, precum si pentru declararea judecatoreasca a mortii unei
persoane;

-primeste si inregistreaza cererile de reconstituire sau intocmire ulterioara a actelor de
stare civild, intocmeste documentatia si referatul cu propunere de aprobare sau
respingere si le transmite electronic catre D.C.J.E.P. Gorj, pentru emiterea avizului
conform, iar ulterior in vederea emiterii dispozitiei de aprobare/respingere a cererii de
catre primaru lunitatii administrativ-teritoriale, pentru cetatenii romani si persoanele
fara cetatenie domiciliate in Romania;

-reconstituie registrele de stare civila pierdute ori distruse partial sau total, dupa
exemplarul existent, certificand exactitatea datelorinscrise, prin semnare;

-inscrie in registrele de stare civila exemplarul |, de indata, mentiunile privind
dobandirea, redobandirea sau pierdereac etateniei romane;



-primeste cererile de inscriere de mentiuni cu privire la modificarile intervenite in
strainatate, in statutul civil al persoanei si cu privire la nume ori ca urmare a rectificari
iactelor de stare civild sau cu privire la regimul matrimonial ales in fata
autoritatilor/institutiilor stréine, precum si documentele ce sustinc ererile respective si
le transmite electronic spre aprobare catre D.C.J.E.P. Gorj

-elibereaza, la cererea titularilor, a reprezentantilor legali sau persoanelor imputernicite
cu procuré special ori imputernicire avocatiala, adeverinta cu privire la statutul civil,
potrivit modelului prevazut in anexa nr. 18; adeverinta in format electronic se
semneaza de emitent, se aplica sigiliul S.I.I.E.A.S.C. si se genereazéd un cod de
verificare care ii confirma autenticitatea;

-elibereaza, la cererea persoanelor fizice indreptatite, certificate care sa ateste
componenta familiei, necesarere intregirii familiei aflate in strainatate, potrivit
modelului prevdzut in anexa nr. 19; certificatul in format electronic se semneaza de
emitent, se aplica sigiliul S.I.I.LE.A.S.C. si se genereaza un cod de verificare care Ti
confirm autenticitatea;

-distruge certificatele de stare civild/extrasele multilingve ale actelor de stare civila/
certificatele de divort anulate la completere sau retrase, evidentiate intr-un procesul-
verbal, prin tocare ireversibila, nu mai tarziu de un an de la anularea /retragere
acestora;

-asiguré indreptarea actelor de stare civild sau a mentiunilor in cadrul procesuluide
constituire in format electronic a Registrului de stare civila exemplarul |.

(2) Ofiterii de stare civila din cadrul S.P.C.L.E.P. si al primariilor unitatilor
administrativ-teritoriale in care nu functioneaza S.P.C.L.E.P. indeplinesc si
urmatoarele atributii:

-elibereaza, in mod gratuit, la cererea autoritatilor publice prevazute la art. 69alin. (1) -
(3) din Legea nr. 119/1996, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
extrase pentru uz oficial de pe actele de stare civila, cu respectarea prevederilor
Regulamentului (UE) 2016/679;

-elibereaza, la cererea persoanelor fizice prevazute la art. 69alin. (3%1) din Legea nr.

119/1996, republicata, cu modificarile si completéarile ulterioare, si a autoritatilor

publice prevazute la art. 69alin. (1) din aceeasi lege, fotocopii ale inscrisurilor care au

stat la baza intocmirii actelor de stare civila aflate in arhiva proprie, cu respectarea
prevederilor Legiinr. 16/1996, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

precum si ale Regulamentului (UE) 2016/679;

-asigurd péastrarea registrelor si hartiei special in conditii care sa evite deteriorarea
sau disparitia acestora intr-un spatiu adecvat desfasurarii activitatii de stare civila;
-propune necesarul de registre, hartia special necesara tiparirii actelor si
certificatelor de stare civila, extraselor multilingve ale actelor de stare civila i
certificatelor de divort, pentru anul urmator, si il comunica annual D.C.J.E.P. Gorj;
_trimite centrelor militare, pané la data de 5 a lunii urmatoare inregistrarii decesului,
documentul de evidentd militara aflat asupra cetatenilor incorporabili sau
recrutilor;

_sesizeaza imediat unitatea de politie competent siinformeazé D.C.J.E.P. Gorjin
cazul pierderii sau furtului hartiei special utilizate pentru tiparirea actelor de stare
civila, a certificatelor de stare civild, a extraselor multilingve ale actelor de stare civila
si a certificatelor de divort, in vederea darii acesteia in urmarire;




-transmite de indata structurii de stare civild din cadrulD.C.J.E.P. Gorj extras pentru uz
oficial de pe actul de stare civild anulat in baza sentintei judecéatoresti ramase
definitiva, in vederea darii in urmarire a certificatelor de stare civila eliberate in baza
acestuia atunci cand nu pot fi retrase,

-in cazul identificarii documentelor prevazute la lit. f) si g) informeaza de indata
D.C.J.E.P. Gorj in vederea revocarii ordinului de dare in urmarire;

-colaboreaza cu maternitatea pentru verificarea identitatii persoanelor internate fara
acte de identitate asupra lor sau a céaror identitate nu este cunoscuta si a cazurilor de
parasire a copiilor nou-nascuti si neinregistrati la starea civila si verifica lunar
certificatele medicale constatatoare ale nasterii neridicate, netransmise sau
neinregistrate electronic, pentru a se proceda la inregistrarea nasterii;

-colaboreaza cu unitatile sanitare, S.P.A.S. si unitatile de politie, dupa caz, verifica
situatia persoanelor beneficiare de masuri de asistenta social privind punereain
legalitate pe linie de stare civild si asigura sprijinul de specialitate pana larezolvarea
fiecarui caz in parte, precum si pentru clarificarea situatiei cadavrelor cu identitate
necunoscuta;

-verificd sivalideaza actele de stare civild in conditiile art. 28alin. (4);

-primeste cererile cetdtenilor romani privind modificarea C.N.P. ca urmarea atribuirii
sau inscrierii eronate ori In cazuri special privind valorificarea unor drepturi, pentru
persoanele care au pierdut cetdtenia romana sau sunt decedate si carora nu le-a fost
atribuit C.N.P. si le transmite electronic spre avizare D.C.J.E.P. Gorj.

-asigurd introducerea corectd a datelor pentru eliberarea documentelor in format
electronic

transmite lunar, trimestrial si semestrial la S.P.C.J.E.P. situatia indicatorilor specifici
destare civila;

-indeplineste si alte atributii stabilite de lege sau incredintate de primar;



